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Anlage 1:

(Mustergesellschafisverirag der Landeshauptistadt Potsdam / Muttergesellschaft mit
fakultativem Aufsichtsrat)

Gesellschaftsvertrag
3| SN GmbH
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§6 GeselIschafterversammluhg

§7  Aufgaben der Gesellschafterversammlung
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des Aufsichtsrates

§ 9  Innere Ordnung des Aufsichtsrates

§ 10 Aufgaben des Aufsichtsrates
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§ 183 Buchflihrung, Jahresabschluss, Lagebericht
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§ 17 Kindigung der Gesellschaft

§ 18  Abfindung

§19  Wettbewerbsverbot

§ 20 Vergabe von Auftragen

§ 21 Bekanntmachungen

§ 22 Salvatorische Klausel



§1

Firma, Sitz

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:

(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der Landeshauptstadt Potsdam.

§2

Zweck und Gegenstand des Unternehmens
(1) Gegenstand des Unternehmens ist der/ die ......c. . vevvevennnnn. .

(2) Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und Geschéften berechtigt, durch die der
Unternehmensgegenstand unmittelbar geférdert werden kann. Hierzu gehéren auch die
Errichtung von Zweigniederlassungen sowie der Erwerb und die Errichtung von anderen
Unternehmen sowie Beteiligungen an solchen, soweit sich diese innerhalb des
Tatigkeitsumfangs des Gesellschaftsgegenstandes der Muttergesellschaft betatigen,
gemeinderechtlichen Regelungen nicht entgegenstehen, der Landeshauptstadt Potsdam
unter Berticksichtigung des § 8 des Gesellschaftsvertrages eine angemessene
Einflussnahme ermdglicht wird und der Unternehmensgegenstand nach Art und Umfang
in einem angemessenen Verhdltnis zur Leistungsfahigkeit und zum Bedarf der
Landeshauptstadt Potsdam steht.

(8) Die Gesellschaft ist berechtigt, Unternehmensvertrage, insbesondere Gewinnabflihrungs-
und Beherrschungsvertrage, abzuschlieBen.
§3
Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr

(1) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.
(2) Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§4

Stammkapital, Stammeinlagen

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt........€ (in Worten:...... EURO).

.......................................... mit einer Stammeinlage i.H.v....... € (in Worten....... EURO),

Die Stammeinlage-ist voll erbracht / in bar entrichtet / .... .



§5
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1. die Gesellschafterversammiung,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschaftsflihrung.

§6
Gesellschafterversammiung

(1) Die Gesellschafterversammiung wird von der Geschéaftsflihrung in Abstimmung mit der/

dem Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung schriftlich oder in Textform (§ 126 b
BGB) unter Angabe von Ort und Zeit, der Tagesordnung und unter Ubersendung der
Beschlussantrage sowie deren Begriindungen einberufen.

Die Gesellschafterversammlung findet grundsatzlich am Sitz der Gesellschaft statt.

Zwischen dem Tag des Zugangs der Einberufung und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von vier Wochen liegen, wobei der Tag der Einberufung und der
Tag der Versammlung nicht mitgerechnet werden.

In dringenden Féllen kann die Einberufungsfrist verkiirzt werden; darf aber auch in
diesen Féllen nicht weniger als vier Werktage betragen.

Die Gesellschafterversammlung ist mindestens einmal jahrlich einzuberufen. Eine
ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten des
Geschéftsjahres statt.

AuBerordentliche Gesellschafterversammlungen sind einzuberufen, wenn dies im
Interesse der Gesellschaft erforderlich ist. Die Einberufung aus einem wichtigen Grund
im Interesse der Gesellschaft kann von der Gesellschafterversammiung, dem
Aufsichtsrat oder der Geschéaftsfilhrung unter Angabe des Grundes und der
Eilbedurftigkeit verlangt werden. Dabei kann in eilbedrftigen Fallen auf Form und Frist
bei der Einberufung verzichtet werden, wenn die Gesellschafter dem zustimmen.

(4) Jeder Gesellschafter kann sich in der Gesellschafterversammlung vertreten lassen. In

(5)

der Gesellschafterversammlung wird die Landeshauptstadt Potsdam durch den/ die
Oberburgermeister/in vertreten. Er/ sie kann eine/n Beschaftigte/n der Landeshauptstadt
Potsdam unter Einhaltung der kommunalrechtlichen Vorschriften betrauen.

Vollmachten zur Vertretung bzw. Betrauungen sind schriftlich zu erteilen und verbleiben
in Verwahrung der Gesellschaft. Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fihrt
der/ die Oberbirgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam oder der/ die von ihm/ ihr
Betraute. '

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafier
Einberufung die Gesellschafter oder deren Bevollméchtigte/Betraute vertreten sind. Bei
mehreren Gesellschaftern ist die Gesellschafterversammlung beschlussfahig, wenn
mindestens .... v. H. des Stammkapitals vertreten sind. Erweist sich eine
Gesellschafterversammiung als nicht beschlussféhig; so ist binnen 14 Kalendertagen
eine neue Gesellschafterversammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen, die
ohne Ricksicht auf die Héhe des vertretenen Stammkapitals bei Teilnahme des
Oberburgermeisters/ der Oberblrgermeisterin der Landeshauptstadt Potsdam oder
des/der von ihm/ihr Betrauten beschlussfahig ist. Hierauf ist in der Einladung zur
Einberufung hinzuweisen.
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(6)

(7)

Beschliisse der Gesellschafter werden grundsétzlich in einer
Gesellschafterversammlung gefasst.

Gesellschafterbeschliisse konnen in besonderen oder -eilbedirftigen Fallen auch
auBerhalb einer Sitzung schriftlich, in Textform, in Telefonkonferenz oder unter Nutzung
anderer elektronischer Kommunikationsverfahren (Abstimmungsverfahren auBerhalb
einer Sitzung) gefasst werden, wenn kein Gesellschafter dem Beschlussverfahren
widerspricht.

Findet ein Abstimmungsverfanren auBerhalb einer Sitzung auf Betreiben der
Geschéftsfihrung oder des Aufsichtsrates statt, so sind der Beschlussgegenstand und
eine Begriindung (ber das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein
ausformulierter Beschlussvorschlag unterbreitet werden, der durch einfache Zustimmung
angenommen werden kann.

Im Abstimmungsverfahren auBBerhalb einer Sitzung gefasste Beschllisse, sind von der
Geschéftsfihrung unverziglich zu protokollieren und den Gesellschaftern und dem
Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam bekannt zu geben.
Soweit das Gesetz nicht eine andere Mehrheit vorschreibt, werden Beschliisse der
Gesellschafterversammilung mit einfacher Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Stammkapitals gefasst, wobei je 1 € eine Stimme gewéahren.

Die Geschéftsfihrung und der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrates kdnnen an den
Gesellschafterversammlungen teilnehmen, sofern die Gesellschafterversammliung im
Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer Personen an den Sitzungen
bestimmt die Gesellschafterversammlung.

Vertreter/innen des Bereiches Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam
sind befugt, an den Sitzungen der Gesellschafterversammlung aktiv mit Rederecht
teilzunehmen.

Uber den Verlauf und die Beschliisse der Gesellschafterversammiung hat die
Geschaftsfihrung - soweit nicht notarielle Beurkundung erfolgt - unverziiglich eine
Niederschrift anzufertigen. Bei Abwesenheit der Geschéaftsfiihrung ist ein/ eine
Protokollfihrer/in durch die Gesellschafterversammiung zu benennen. In der
Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, .= die  Feststellung der Beschlussfahigkeit sowie die
OrdnungsmaBigkeit der Einberufung, die Gegenstande der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschliisse der Gesellschafterversammlung im Wortlaut
sowie das Abstimmungsergebnis (Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon
Beflrwortungen, Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben.

Die  Urschrift der Niederschrift ist vom/ von der Vorsitzenden der
Gesellschafterversammlung sowie der GeschaftsfUhrung bzw. dem/ der
Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen.
Abschriften der Niederschriften sind den Gesellschaftern sowie dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zeitnah zu Gbersenden.



(1) Die

§7

Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Gesellschafterversammlung  beschlieBt  insbesondere . (ber  folgende

Angelegenheiten:

P)

Anderung des Ge.sellschaftsvertrages,

Kapitalerndhungen und Kapitalherabsetzungen,

Umwandlung des Unternehmens im Sinne des Umwandiungsgesélzes,
VerauBerung des Unternehmens im Ganzen oder zu wesentlichen Teilen,
Auflésung der Gesellschaft und Verwendung des Gesellschaftsvermégens,

Teilung, Zusammenlegung und Einziehung von Geschéftsanteilen,
Aufnahme von Gesellschaftern,

Zustimmung zur Belastung und zur VerauBerung von Geschéftsanteilen, soweit nicht
schon im Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, Errichtung, Umwandlung, VerauBerung, Aufldsung sowie Pacht von

Unternehmen, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten; die kommunalrechtlichen Vorschriften sind einzuhalten,

Aufnahme neuer Geschéftsfelder und Aufgabe bisheriger Geschéftsfelder,

Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung von Unternehmensvertragen,
insbesondere  Beherrschungsvertrige oder Ergebnisabfiihrungsvertrage, mit
Ausnahme von § 10 Abs. 5 lit. b), '

Vereinbarungen Uber Sozialplane und Interessenausgleich,

Ubernahme von unmittelbaren Pensionsverpflichtungen,

MaBnahmen der Tarifbindung,

Aufnahme und Hingabe von Darlehen, = Ubernahme von Biirgschaften,
Verpflichtungen aus Gewahrvertrdgen und Bestellung von Sicherheiten oberhalb
einer Wertgrenze von ... €, soweit nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, VerauBerung und dingliche Belastung von Grundsticken und
grundstiicksgleichen Rechten oberhalb einer Wertgrenze von ... €, soweit nicht
bereits im Wirtschaftsplan enthalten, .

Feststellung des Jahresabschlusses, Billigung des Konzernabschlusses und
Verwendung des Ergebnisses,

Wahl des Abschlusspriifers/ der Abschlusspriiferin,

Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschéftsfiihrung,



(2)

(3)

t) Genehmigung des Wirtschaftsplanes und dessen Anderung,
u) Genehmigung der Geschéftsordnung des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse,

v) Wahl und Abberufung von durch die Gesellschafterversammlung zu wahlenden
Aufsichtsratsmitgliedern,

w) Festlegung der Vergitung und des Auslagenersatzes der Aufsichtsratsmitglieder,

x) Bestellung und Abberufung der Geschéfisfiihrer/innen sowie Abschluss, ﬁmderung,‘
Aufhebung und Kiindigung der Anstellungsvertrage der Geschéftsfiihrer/innen,

y) Befreiung der Geschéftsfihrer/innen von den Beschrankungen des § 181 BGB,
z) Abschluss und Anderung von D & O - Versicherungen,
aa) Erteilung und Widerruf von Prokura,

bb) Stimmabgabe der Geschaftsfliihrung in ihrer Eigenschaft als Vertreterin des
Gesellschafters in  den Gesellschafterversammlungen von Tochter- und
Beteiligungsunternehmen in  Angelegenheiten, die nach dem jeweiligen
Gesellschaftsvertrag in die Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung fallen,

cc) Wahl und Abberufung von durch die Gesellschafterversammiung zu wahlenden
Aufsichtsratsmitgliedern in Tochter- und Beteiligungsgesellschaften.

Fir Angelegenheiten, die gemaB der jeweils glltigen Fassung der
Kommunalverfassung des Landes Brandenburg bzw. der Hauptsatzung der
Landeshauptstadt Potsdam der Entscheidung der Stadtverordnetenversammlung der
Landeshauptstadt Potsdam beddirfen, ist diese unabdingbar.

Ist ein/ eine Geschéftsfiihrer/in zugleich Geschéftsfihrer/in in Unternehmen, in denen
die Gesellschaft die Gesellschaftsanteile ganz oder mehrheitlich hélt, bedarf es des
Beschlusses der Gesellschafterversammlung (ber die Entlastung des
Geschaftsflinrers/der Geschaftsfiihrerin bezugllch seiner/ ihrer Amtsfuhrung bei diesen
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften auch in dem Fall, in dem sich der/ die
Geschaftsfihrer/in ansonsten selbst Entlastung erteilen muisste.

Die Gesellschafterversammlung wird dazu den/ die Geschaftsfiihrer/in schriftlich
bevolimachtigen, in der jeweiligen Gesellschafterversammiung der Tochter- oder
Beteiligungsgesellschaft einem Entlastungsbeschluss zuzustimmen.

Durch Beschluss kann die Gesellschafterversammlung weitere Geschafte an sich
ziehen oder flir zustimmungspflichtig erklaren.



(1)

(@)

(3)

(1)

(2)

: §8
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer des Aufsichisrates

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fiir ihn gelten insbesondere die Bestimmungen
des § 394 AktG und des § 52 GmbHG sowie die dort genannten Vorschriften soweit
dieser Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes bestimmt. Der Aufsichtsrat besteht aus
.............. Mitgliedern. Dem Aufsichtsrat gehdren an:

a) der/ die Oberblrgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein/e von ihm/ ihr
betrauter Beschaftigter/ betraute Beschaftigte der Landeshauptstadt Potsdam als
Vorsitzender/ Vorsitzende des Aufsichtsrates,

B s Aufsichtsratsmitglieder, die von der Stadtverordnetenversammlung der Landes-
hauptstadt Potsdam entsprechend den kommunalrechtlichen Regelungen entsandt
werden, :

c) .... Aufsichtsratsmitglieder, die von der Gesellschafterversammlung gewahlit werden.

Der/ die stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrates wird vormn Aufsichtsrat aus seiner
Mitte gewahilt.

Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat setzt die Annahme des Amtes voraus. Die Amtszeit der
Aufsichtsratsmitglieder endet mit Widerruf der Entsendung/Wahl oder spéatestens mit der
Beendigung der Gesellschafterversammlung, die Uber die Entlastung flir das vierte
Geschéftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wahrend der
Amtszeit aus, so erfolgt eine neue Entsendung/Wahl flir den Rest der Amtszeit des
ausgeschiedenen Mitglieds. Die erneute Entsendung/Wahl zum Aufsichtsratsmitglied
nach Ablauf der Amtszeit ist moglich.

Gewabhlte bzw. entsandte Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen ihr Amt unter Einhaltung
einer vierwochigen Frist durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem/ der Vorsitzenden
des Aufsichtsrates niederlegen.

§9

Innere Ordnung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wird vom/ von der Aufsichtsratsvorsitzenden oder im Verhinderungsfall
von dessen/ deren Stellvertreter/in einberufen, so oft es die Geschéfte der Gesellschaft
erfordern, mindestens jedoch einmal im Kalenderhalbjahr. Die Einberufung erfolgt
schriftlich oder in Textform (§ 126 b BGB) unter Angabe von Ort und Zeit, der
Tagesordnung und Ubersendung der Beschlussantrage und deren Begriindungen.

Zwischen dem Tag des Zugangs der Einberufung und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von drei Wochen liegen, wobei der Tag der Einberufung und der
Tag der Sitzung nicht mitgerechnet werden. In dringenden Fallen kann der/ die
Vorsitzende eine andere Form der Einberufung und eine klirzere Frist wahlen; § 6 Abs.
1 S. 4 gilt entsprechend.

Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von einem/ einer Geschaftsfihrer/in oder
einem Viertel der Aufsichtsratsmitglieder unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt wird. Absatz 1 gilt entsprechend.



(3) Die Geschaftsflilhrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, sofern der

Aufsichtsrat im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer Personen an
den Sitzungen bestimmt der Aufsichtsrat. Vertreter/innen des Bereiches Beteiligungs-
management der Landeshauptstadt Potsdam sind befugt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrates aktiv mit Antrags- und Rederecht teilzunehmen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er ordnungsgemail einberufen wurde und
mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen er nach diesem Gesellschaftsvertrag zu
bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnehmen, darunter der/ die Vorsitzende oder
sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist unverziiglich mit einer
Mindestfrist von einer Woche eine neue Sitzung mit derselben Tagesordnung
einzuberufen. In dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat ohne Riicksicht auf die Zahl der an
der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder beschlussfahig; auf diesen Umstand ist
in der Einladung zur Einberufung hinzuweisen.

Unter Verzicht auf Form und Frist bei der Einberufung ist der Aufsichtsrat
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates dem zustimmen.

Beschllsse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen
mit einfacher Mehrheit der an der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder zustande,
sofern nicht durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt ist.
Stimmenthaltungen werden bei der Auszé&hlung der Voten nicht berlicksichtigt. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag/eine Beschlussvorlage abgelehnt. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kénnen nach MaBgabe von § 108 Abs. 3 AkiG an der
Beschlussfassung teilnehmen.

. Zudem kénnen Beschllisse auch im gemischten Abstimmungsverfahren gefasst werden,

(7)

wenn durch einstimmigen Beschluss der anwesenden Aufsichtsratsmitglieder
abwesenden Aufsichtsraismitgliedern die Moglichkeit einer nachtraglichen schriftlichen
Stimmabgabe innerhalb einer vom/von der Aufsichtsratsvorsitzenden zu bestimmenden
angemessenen Frist gegeben werden soll.

In Angelegenheiten, die nach dem Ermessen des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden
eilbedirftig oder einfach gelagert sind, kénnen Beschlliisse auch auBerhalb der
Aufsichtsratssitzung durch Einholung schriftlicher oder in Textform erfolgender
Erklarungen gefasst werden, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates innerhalb der vom/
von der Vorsitzenden gesetzten Frist dem Beschlussverfahren widerspricht.

Dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam sind diese
Beschlussantrdge und -unterlagen gleichzeitig mit der Versendung der Unterlagen an
die Aufsichtsratsmitglieder zuzuleiten, um ihm Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Findet das Abstimmungsverfahren auBerhalb einer Sitzung auf Betreiben der
Geschéftsfihrung statt, so sind der Beschlussgegenstand und eine Begriindung Uber
das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein ausformulierter
Beschlussvorschlag unter Mitteilung der Beschlussbegriindung unterbreitet werden.

Ein Beschluss kommt nur zustande, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates an der Beschlussfassung auBerhalb einer Sitzung teilnehmen. Im
Abstimmungsverfahren auBerhalb einer Sitzung gefasste Beschllisse sind unverzlglich
von der Geschaftsfihrung zu protokollieren und den Aufsichtsratsmitgliedern sowie dem
Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam schnftlich bekannt zu
geben.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die Geschaftsfiihrung innerhalb von drei
Wochen eine Niederschrift anzufertigen, die so dann vom/ von der Vorsitzenden der
Sitzung und der Geschéftsfihrung bzw. dem/ der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist.
In der Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der Beschlussfahigkeit sowie der
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(9)

(10)

(12)

OrdnungsmaBigkeit der Einberufung, die Gegenstande der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschlisse des Aufsichtsrates im Wortlaut sowie das
Abstimmungsergebnis (Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon Beflirwortungen,
Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben. Abschriften der Niederschriften sind
den Aufsichtsratsmitgliedern und dem Bereich Betelligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam zeitnah zu tbersenden.

Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur Verschwiegenheit (Uber erhaltene
vertrauliche Berichte und vertrauliche Beratungen verpflichtet. Die Regelungen der §§
93 Absatz 1 Satz 3 und 116 Satz 2 AktG gelten nicht flir Berichte gegenliber dem/ der
Oberblrgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam.

Erklarungen des Aufsichtsrates werden namens des Aufsichtsrates durch den
Vorsitzenden/ die Vorsitzende oder bei dessen/ deren Verhinderung von dessen/ deren
Stellvertreter/in unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der ...... GmbH" abgegeben. Nur
der/ die Vorsitzende und im Falle seiner/ ihrer Verhinderung sein/ ihr Stellvertreter/
seine/ ihre Stellvertreterin sind erméchtigt, an den Aufsichtsrat gerichtete Erklarungen
entgegenzunehmen.

Ist der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrates an der Austibung der ihm/ ihr durch Gesetz,
Gesellschaftsvertrag und Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben
verhindert, so hat diese fiir die Dauer der Verhinderung der/ die Stellvertreter/in zu
Ubernehmen.

Der Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss eine Geschéaftsordnung zu geben, die der
‘Genehmigung der Gesellschafterversammlung bedarf. Der Aufsichtsrat kann
beratende bzw. empfehlende Ausschiisse bilden. Das Néhere regelt die
Geschéftsordnung.

Die Aufsichtsratsunterlagen fur die Aufsichtsratssitzungen sind dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam gleichzeitig mit der
Versendung der Unterlagen an die Aufsichtsratsmitglieder zuzuleiten.

§10
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und diesem Gesellschaftsvertrag
zugewiesenen Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berdt und Uberwacht die -
Geschaftsfihrung, insbesondere deren rechtmaBiges und wirtschaftliches Handeln. Er
kann die zu diesem Zweck erforderlichen MaBnahmen und Prifungen veranlassen.
Der Aufsichtsrat erledigt die ihm darliber hinaus von der Gesellschafterversammiung
Ubertragenen Aufgaben, soweit sie gesellschafts- oder kommunalrechtlich nicht
ausschlieBlich der Gesellschafterversammiung vorbehalten sind. Die Geschéftsfiihrung
_hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen Auskiinfte umfassend und nach den Grundsatzen
einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft gegeniiber den Geschéftsfiihrenden gerichtlich
und auBergerichtlich. Dies gilt nicht fiir den Abschluss, die Anderung, die Aufhebung
und die Kiindigung von Geschaftsflihreranstellungsvertragen.

Der Aufsichtsrat berét eigene Vorlagen und alle Vorlagen der Geschéaftsfiihrung sowie
alle anderen Vorlagen flr die Beschlisse der Gesellschafterversammlung gemani § 7
Abs. 1 und kann hierzu eigene Beschlussempfehlungen flir  die
Gesellschafterversammlung geben.



()

Der Aufsichtsrat priift den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag flir die
Verwendung des Bilanzergebnisses. In Anwendung des § 171 Abs. 2 AktG berichtet er
der Gesellschafterversammlung schriftlich (iber das Ergebnis seiner Priifung sowie
Uber seine eigene Aufsichtsratstatigkeit im Geschaftsjahr.

Zudem berat der Aufsichtsrat den Wirtschaftsplan sowie dessen Anderung:; er gibt
dazu Beschlussempfehlungen flr die Gesellschafterversammlung ab.

Der Aufsichtsrat beschlief3t (iber:

a) Geschéftsordnung der Geschéftsfiihrung sowie Geschéftsverteilungsplan fir die
Geschéaftsflihrung bei Vorhandensein mehrerer Geschéftsfiihrer/innen,

b) Einstellung von leitenden Angestellten, soweit diese Einstellung vom
Wirtschaftsplan abwejcht, '

c¢) Vorschlag zur Wahl des Abschlussprifers,

d) Geschafte zwischen der Gesellschaft und Mitgliedern der Geschaftsfihrung oder
des Aufsichtsrates oder diesen nahe stehenden Personen auBérhalb des
gewdhnlichen Geschéftsbetriebes, insbesondere die Gewahrung von Darlehen an
Geschéftsflihrer/innen, Prokuristen/Prokuristinnen, Handlungsbevollmachtigte und
deren Angehdrige,

Folgende Geschafte der Geschéftsfiihrung bedirfen der vorherigen Zustimmung des
Aufsichtsrates, soweit diese nicht bereits im Wirtschaftsplan budgetiert und
ausgewiesen sind:

a) Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren
Beendigung durch Ricknahme der Antrage oder Vergleich, soweit im Einzelfall
eine Wertgrenze von .... € (berschritten ist,

b)  Abschluss, Anderung und Aufhebung von Betriebsfiihrungs-, Betriebspacht- und
anderen Betriebsliberlassungsvertragen,

c) Leistungen freiwilliger sozialer Zuwendungen (einschlieBlich sogenannter
Gratifikationen) und von sonstigen auBerordentlichen Vergitungen, soweit im
Einzelfall eine Wertgrenze von .... € iberschritten ist,

d) Hingabe von Spenden, Schenkungen und sonstigen freiwilligen Zuwendungen,
soweit im Einzelfall eine Wertgrenze von .... € (berschritten ist,

e) Abschluss und Anderung von Vertrdgen mit einem einmaligen oder einem
jahrlich wiederkehrenden Entgelt, soweit im Einzelfall eine Wertgrenze von .... €
Uberschritten ist,

f) Vergleiche, Stundung, Erlass von Forderungen und Abgabe von
Anerkenntnissen, ausgenommen bei Liefergeschaften und sonstigen Geschéften
des gewdhnlichen Geschéftsverkehrs,

h)  Abfindungen bei. Beschéftigungsbeendigung von Angestellten, soweit im
Einzelfall einen Wertgrenze von .... € Uberschritten ist,

10



(6)

(7)

Der Aufsichtsrat beauftragt den/ die Abschlussprifer/in mit der Prifung des
Jahresabschlusses gemaf § 111 Abs. 2 S. 3 AkiG.

Der Aufsichtsrat kann mit Genehmigung der Gesellschafterversammlung durch
Beschluss oder in seiner Geschéftsordnung bestimmen, dass weitere Arten von
Geschéften oder Einzelgeschafte nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden
durfen.

Soweit in den Tochter- oder Beteiligungsunternehmen der Gesellschaft ein Aufsichtsrat
existiert und dieser bereits eine Beschlussempfehlung an die
Gesellschafterversammlung des jeweiligen Tochter- bzw. Beteiligungsunternehmens
gegeben hat, findet Abs. 2 i.V.m. § 7 Abs. 1 lit. bb) keine Anwendung.

Der Aufsichtsrat behandelt strittige Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates von den
Tochterunternehmen, an denen die Gesellschaft alleinige Gesellschafterin ist, wenn die
Gesellschafterversammlung des Tochterunternehmens den Beschlussempfehlungen
des Aufsichtsrates des Tochterunternehmens nicht gefolgt ist.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 5 kann in Féllen, in denen
unverziigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine
Beschlussfassung des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann, durch
vorherige Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden, der/ die sich
mit seinem/seiner/ ihrem/ihrer Stellvertreter/in nach Moglichkeit abstimmen soll. Kann
auch die Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden nicht rechtzeitig eingeholt
werden, so handelt die Geschaftsfliihrung nach pflichtgemaBem Ermessen. Die Griinde
fur die Notwendigkeit der Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind dem
Aufsichtsrat unverzlglich, spatestens jedoch in der nachsten Sitzung mitzuteilen.
Gleiches gilt fir Beschliisse nach Absatz 7.

§11
Geschéftsfithrung und Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft hat 'einenf eine Geschaftsflhrer/in oder mehrere Geschéftsflihrer/innen.

Ist nur ein/ eine Geschéftsflihrer/in bestellt, so vertritt er/ sie die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschéftsfihrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschéfts-
fihrer/innen gemeinschaftlich oder einen/ eine Geschéftsfiihrer/in in. Gemeinschaft mit
einem/ einer Prokuristen/Prokuristin vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann einen/ eine Geschéftsfilhrer/in oder mehrere
Geschaftsflhrer/ innen ganz oder teilweise von den Beschrankungen des § 181 BGB
befreien.

Die Geschaftsfiihrung vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auBergerichtlich.
Die Geschaftsfihrung leitet die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der Gesellschafterversammlung und des

Aufsichtsrates sowie der Anstellungsvertrage auf der Grundlage einer vom Aufsichtsrat
zu bestatigenden Geschéftsordnung.
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(7)

Sind  mehrere  Geschéftsfihrer/innen  bestellt, so haben diese einen
Geschéaftsverteilungsplan aufzustellen. In Verbindung mit der Geschéaftsordnung und
unbeschadet der gemeinsamen Verantwortung flir alle Geschéftsvorgange ergeben sich
aus diesem die Arbeits- und Verantwortungsbereiche der einzelnen
Geschéaftsfiihrer/innen. Der Geschéftsverteilungsplan bedarf des Einvernehmens aller
Geschaftsfuhrer/innen und der Zustimmung des Aufsichtsrates. Konnen sich die
Geschéftsfuhrer/innen auf keinen Geschéftsverteilungsplan einigen, wird dieser vom
Aufsichtsrat erlassen.

Die Geschaftsfihrung hat geeignete MaBnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die den Fortbestand der Gesellschaft
gefahrdenden Entwicklungen friihzeitig erkannt werden.

Die Geschéftsflhrung berichtet dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich schriftlich
zeitnah Uber den Gang der Geschéfte, die Lage und Liquiditat der Gesellschaft sowie
Uber die beabsichtigte Geschéftspolitik und andere grundsatzliche Fragen der kiinftigen
Geschéftsflihrung; diese Berichte sind zeitgleich den Gesellschaftern und dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zu (ibersenden.

Aus wichtigem Anlass hat die Geschaftsfiihrung dem Aufsichtsrat, in dringenden Fallen
dem/ der Vorsitzenden, unverzlglich in geeigneter Form zu berichten; miindlich erteilte
Berichte sind unverziiglich schriftlich oder in Textform niederzulegen.

. Die Geschéftsfiihrung berichtet dem Aufsichtsrat und der Gesellschafterversammlung in

geeigneter Form und zeitnah Uber die Beschliisse der Gesellschaftsorgane der Tochter-
und Beteiligungsunternehmen.

§12
Wirtschaftsplan

Die Geschéftsflihrung stellt so rechtzeitig einen jahrlichen Wirtschaftsplan auf, dass ihn
die Gesellschafterversammiung vor Beginn des Geschaftsjahres genehmigen kann.

Der Wirtschaftsplan ist in entsprechender Anwendung der fiir Eigenbetriebe geltenden
Vorschriften ‘aufzustellen. Dem Wirtschaftsplan ist eine mindestens flnfjahrige,
fortzuschreibende Erfolgs- und Finanzplanung zugrunde zu legen. Zudem soll eine
Konzernplanung erstellt werden.

Der Wirtschaftsplan und der Finanzplan sowie wesentliche Abweichungen hiervon sind
der Landeshauptstadt Potsdam unverziglich zur Kenntnis zu geben.

Geschafte, die gemaB § 7 einer Beschlussfassung der Gesellschafterversammiung
bedurfen sowie Sponsoaringleistungen sind im Wirtschaftsplan als solche auszuweisen
und zu erlautern, soweit noch keine separate Beschlussfassung erfolgt ist.

Die Geschéftsfiihrung unterrichtet die Gesellschafterversammlung, den Aufsichtsrat und
den Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam Uber den Vollzug
des Wirtschaftsplanes im Rahmen der Berichterstattung geméan § 11 Abs. 8 Satz 1.

§13
Buchfiihrung, Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

Die Rechnungs- und Buchfiihrungspflichten richten sich nach den Vorschriften des
Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.
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(2) Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Geschéftsfiihrung in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres flir das
vergangene Geschéftsjahr aufzustellen. Soweit ein Konzernabschluss und ein
Konzernlagebericht aufzustellen sind, gelten die einschlagigen Vorschriften des
Handelsgesetzbuches.

(3) Die Geschéaftsfiihrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht und
dem Prufungsbericht des Abschlusspriifers/ der Abschlusspriiferin sowie den Vorschlag
zur Ergebnisverwendung unverzlglich nach Eingang des Priifungsberichtes dem
Aufsichtsrat zur Priifung und gleichzeitig den Gesellschaftern vorzulegen. Beizufligen ist
eine schriftliche Stellungnahme der Geschaftsfiihrung, in der auch die MaBnahmen

~anzugeben sind, die sie zur Behebung im Prifungsbericht festgestellter Mangel zu
ergreifen beabsichtigt. Der Bericht des Aufsichtsrates Uber das Ergebnis seiner Priifung
ist den Gesellschaftern zusammen mit dem Vorschlag der Geschéftsflihrung zur
Ergebnisverwendung ebenfalls unverziiglich vorzulegen.

(4) Die Gesellschafter haben bis spatestens zum Ablauf der ersten acht Monate des
Geschaftsjahres (ber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Billigung des
Konzernabschlusses des vorigen Geschéftsjahres -.und die Ergebnisverwendung zu
beschlieBen.

(5) Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den fir groBe Kapitalgesellschaften
geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen und
zu prifen. Der Auftrag an den Abschlussprifer/ die Abschlusspriferin ist auch auf die
Aufgaben nach § 53 Abs. 1 Haushaltsgrundsétzegesetz zu erstrecken.

(6) Dem Rechnungspriifungsamt der Landeshauptstédt Potsdam werden die Rechte aus §
54 Haushaltsgrundsatzegesetz im Rahmen ihrer Betatigungspriifung eingerdumt. Diese
Rechte gelten auch im Hinblick auf die Tochter- und Beteiligungsgesellschaften.

§14
Ergebnisverwendung

(Entsprechende Regelungen sind nicht zwingend und nur bei mehreren Gesellschaftern ggf. nétig,
wenn nicht gemeinniitzig.)

(1) Die Gesellschafterversammluné beschlieBt nach freiem Ermessen dariiber, ob der
Gewinn oder ein in den Vorjahren gebildeter Gewinnvortrag ganz oder teilweise den
Gewinnriicklagen zugeflihrt, als Gewinn vorgetragen oder ausgeschiittet wird.

(2) An  Gewinnausschittungen nehmen die Gesellschafter im Verhéltnis ihrer
Geschaftsanteile teil.

(3) Die Gesellschafter kénnen aus dem Bilanzgewinn auf das eingebrachte Kapital eine
angemessene Rendite erwarten.
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§15
Verfiigungen iiber Geschéaftsanteile

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)
Die VeraduBerung, Abtretung und Verpfandung von Geschéftsanteilen oder von Teilen von
solchen bedarf der Genehmigung der Gesellschafterversammiung.

§16

Ausschluss eines Gesellschafters

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)
z. B. wichtiger Grund...........cccooeevvreeccveennne

§17

Kiindigung der Gesellschaft

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)
z. B. Austrittsrechte der Gesellschafter............ccccceevveeenneen.

§18
Abfindung

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.) '

§19
Wettbewerbsverbot

Die  Landeshauptstadt Potsdam unterliegt keinem Wettbewerbsverbot gegeniiber der
Gesellschaft.
§20
Vergabe von Auftragen
Die Gesellschaft hat bei der Vergabe von Auftrdgen die geltenden vergaberechtlichen
Bestimmungen zu beachten.
§ 21

. Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft und sonstige Veréffentlichungen erfolgen nach den
gesetzlichen Vorschriften.
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§ 22
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein, oder werden,
oder aus Rechtsgriinden nicht durchgeflihrt werden kénnen, soll dadurch die Giiltigkeit der
Ubrigen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht bertihrt werden. Die unwirksame
oder undurchfihrbare Bestimmung ist durch eine andere rechtlich zuldssige Regelung zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder undurchftihrbaren Bestimmungen angestrebten
Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht wird.
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