Richtlinie des Ministeriums flir Soziales, Gesundheit, Integration und
Verbraucherschutz tiber die Gewahrung von Zuwendungen zur Forderung von
Mafnahmen kommunaler Integrationsangebote (Integrationsbudget fiir die
Integration von Migrantinnen und Migranten in den Landkreisen und kreisfreien
Stadten des Landes Brandenburg)

1 Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

1.1 Das Land Brandenburg gewahrt auf der Grundlage der §§ 23 und 44 der
Landeshaushaltsordnung (LHO) und den hierzu erlassenen Verwaltungsvorschriften sowie
nach MaRgabe dieser Richtlinie finanzielle Unterstlitzung in Form von Zuwendungen.

1.2 Mit der Férderung werden die Landkreise und kreisfreien Stadte bei der Integration von
Migrantinnen und Migranten auf kommunaler und regionaler Ebene aus Landesmitteln
unterstutzt.

Ziel der regionalorientierten Landesforderung ist die Unterstlitzung des gesellschaftlichen
Zusammenhalts sowie der gleichberechtigten gesellschaftlichen Integration und aktiven
Teilhabe von Migrantinnen und Migranten in allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens.

Im Sinne eines umfassenden Ansatzes sind hiervon auch die interkulturelle Offnung von
Unternehmen, Organisationen und Einrichtungen sowie der Abbau von Vorurteilen und
Benachteiligungen aufgrund der Herkunft, des Geschlechts oder der sexuellen Orientierung
umfasst.

1.3 Auf die Gewahrung der Zuwendung besteht kein Rechtsanspruch. Vielmehr entscheidet die
Bewilligungsbehérde aufgrund ihres pflichtgeméRen Ermessens im Rahmen der verfligbaren
Haushaltsmittel.

2 Gegenstand der Forderung
Gefordert werden folgende MalRnahmen:

1. MaRnahmen zur Schaffung von Begegnungen und zum Austausch zwischen zugewanderter

und ortsansassiger Bevolkerung:

1.1. MaBnahmen, die gemeinsame Aktivitaten und das Sammeln gemeinsamer Erfahrungen
von zugewanderter und ortsansassiger Bevolkerung zum Ziel haben

1.2.  MaBnahmen zur Schaffung von lokalen und kommunalen Begegnungsstatten zum
Zweck des dauerhaften Austauschs von zugewanderter und ortsansassiger
Bevolkerung

1.3.  Dolmetscher- und Sprachmittlerleistungen

2. MaRnahmen zur Sicherung und nachhaltigen Entwicklung kommunal und lokal wirksamer
ehrenamtlicher und hauptamtlicher Integrationsarbeit, einschlieflich entsprechender
Beratungsangebote:

21 MaRnahmen zur Férderung der Integration im Quartier und im nachbarschaftlichen
Umfeld

2.2 MaRnahmen zur Fortbildung von haupt- und ehrenamtlichen Integrationsakteurinnen
und —akteuren

2.3 MafRnahmen zur Sicherung und Entwicklung von wohnort- bzw. unterbringungsnahen
Beratungsangeboten fiir Migrantinnen und Migranten auRerhalb der gesetzlich



gewahrten Erstattungsleistungen fur unterbringungsnahe Migrationssozialarbeit sowie
Migrationssozialarbeit als Fachberatungsdienst

24  Spezifische Integrationsmalinahmen flir besonders schutzbedurftige gefliichtete
Menschen

2.5 Unterstlitzungsangebote beim Empowerment von gefliichteten M&dchen, Frauen und
Familien sowie anderen besonders schutzbedtrftigen Personen, die insbesondere auch
die Sensibilisierung von Mannern einschliefen, etwa Sensibilisierung und Aufklarung
bzgl. der Themen Rechte von Frauen, Recht auf Gleichbehandlung und Gewaltschutz
und besondere Bedurfnisse von Frauen und Kindern

MafRnahmen zur beruflichen Orientierung und beruflichen Integration, Arbeitsmarktintegration

3.1 MafRnahmen zur Berufsorientierung fur Jugendliche mit Migrationshintergrund

3.2 Ausbildungsbegleitende Unterstlitzungs- und Beratungsangebote fiir Migrantinnen und
Migranten

3.3 MaRnahmen zur Verbesserung der Ausbildungs- und Arbeitsmarktintegration von
Migrantinnen und Migranten

3.4 MaRnahmen zur Verbesserung der gleichberechtigten Teilhabe von Madchen und
Frauen mit Migrationshintergrund

MafRnahmen zur Forderung der Integration in Kitas und Schulen

4.1 MaRnahmen zur sozialpadagogischen Begleitung von Kindern und Jugendlichen mit
Migrationshintergrund in Kitas und Schulen

4.2 Unterstutzung von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund beim Erlernen
der deutschen Sprache, zusatzliche und integrative Lernangebote

MaRnahmen zur Férderung der interkulturellen Kompetenz Beschaftigter und der

interkulturellen Offnung von Behérden und Einrichtungen

5.1 Fortbildungsmalnahmen zur Forderung interkultureller Kompetenzen fur Mitarbeitende
in Kitas, Schulen sowie Arbeits- und Leistungsverwaltungen sowie des auszubildenden
Personals in Unternehmen und Berufsschulen sowie in Einrichtungen der sozialen
Arbeit.

5.2 MaRnahmen der interkulturellen Offnung im &ffentlichen Dienst und in Einrichtungen der
sozialen Arbeit

MaRnahmen zur Forderung eines von gegenseitiger Akzeptanz und Weltoffenheit gepragten

Klimas und einer wertschatzenden und gewaltfreien Kommunikations- und Streitkultur:

6.1 Die Entwicklung und Durchfiihrung von SchulungsmaBnahmen fiir kommunale und
lokale Integrationsakteurinnen und —akteure zur Etablierung einer wertschatzenden
Diskussions- und Streitkultur

6.2 MaRnahmen zur Gewaltpravention zwischen Menschen unterschiedlicher Herkunft

6.3  Beratungs- und BetreuungsmaBnahmen fur von Gewalt und Diskriminierung betroffene
Migrantinnen und Migrantinnen, darunter insbesondere auch flir besonders
schutzbedrftige Menschen sowie Menschen, die aufgrund ihrer sexuellen Orientierung
oder einer geistigen oder kdrperlichen Behinderung besonders von Ausgrenzung
bedroht oder betroffen sind.

Zuwendungsempfangende

Antragsberechtigt sind die Landkreise und kreisfreien Stadte im Land Brandenburg. Diese sind
auch Zuwendungsempfangende.
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Die kommunalen Zuwendungsempfangenden (Erstzuwendungsempfangende) sind berechtigt,
die Zuwendung nach Nummer 12 der Verwaltungsvorschriften flir Zuwendungen an Gemeinden
(GV) = VG in Verbindung mit Nummer 12 der Verwaltungsvorschriften (VV) zu § 44 LHO an
Dritte weiterzuleiten.

Dritte als Letztempfangende der Zuwendung kénnen kommunale Gebietskdrperschaften, Amter
oder gemeinnutzige, rechtsfahige Vereine oder Verbande sein.

Zuwendungsvoraussetzungen

Forderfahig sind MaRnahmen, die im Zeitraum zwischen dem 1. Januar 2021 und dem 31.
Dezember 2021 auf kommunaler oder regionaler Ebene im Land Brandenburg stattfinden. Von
einer Weiterfilhrung der Férderung im Jahr 2022 kann nicht ausgegangen werden.

Die Forderung nach dieser Richtlinie entfallt, soweit flr die zuwendungsfahigen Ausgaben flir
MaRnahmen nach Nummer 2 anderweitige Mittel des Landes Brandenburg vorgesehen sind
oder Mittel des Bundes oder aus europaischen Forderprogrammen in Anspruch genommen
werden konnen.

Regionale Kooperationspartnerinnen und Kooperationspartner wie kommunale Integrations-,
Behinderten- oder Gleichstellungsbeauftragte und regionale Netzwerke im Integrationsbereich
sollen friihzeitig und umfassend in die Umsetzung der Malinahmen eingebunden werden

Art und Hohe der Zuwendung
Zuwendungsart: Projektforderung

Finanzierungsart: Festbetragsfinanzierung
Form der Zuwendung: Zuschuss

Bemessungsgrundlage und Hohe der Zuwendung:

Bemessungsgrundlage fir die Hohe der Zuwendung sind die flr die Malinahme als
zuwendungsfahig anerkannten Ausgaben.

Zuwendungsfahig sind ausschliellich manahmebezogene Personal- und Sachausgaben.

Im Rahmen der Sachausgaben kdnnen Beschaffungen bis zu 5.000 Euro im Einzelfall
anerkannt werden. Nr. 1.1 der Verwaltungsvorschriften fur Zuwendungen an Gemeinden (VVG)
zu § 44 LHO bleibt unbertihrt. Fiir die Férderung der Personalausgaben ist die
Bemessungsgrundlage der Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L). Als
Obergrenze fir die Forderung von Personalausgaben gilt die vom Ministerium der Finanzen
und firr Europa festgelegte Hohe der Personaldurchschnittskosten fir Tarifbeschaftigte ab dem
1. Januar 2021. Eine Forderung der Personalausgaben ist dabei nur bis zur Hohe der
Entgeltgruppe E 9b TV-L zuwendungsfahig. Ausnahmen bei den Personalausgaben sind im
Einzelfall mdglich, wenn dies unter Beachtung der Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit fur die Erreichung des Zuwendungszwecks notwendig, eine entsprechende
Einordnung der betreffenden Person nach dem TV-L gegeben und besonders begriindet ist.

Nicht zuwendungsfahig sind insbesondere investive Ausgaben und Kosten des Grunderwerbs.

Ein Eigenanteil der Zuwendungsempfangenden ist nicht erforderlich.
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Die maximale Forderung je Antragstellerin oder je Antragsteller erfolgt auf der Grundlage der je
Landkreis oder je kreisfreier Stadt nach § 14 Absatz 7 Satz 1 des Landesaufnahmegesetzes
vom 15. Marz 2016 (GVBI. | Nr. 11), das zuletzt durch das Gesetz vom 19. Juni 2019 (GVBI. |
Nr. 31) geandert worden ist, beriicksichtigten Personen im Jahr 2019. Je zu bertcksichtigender
Person ist ein fester Betrag in Hohe von 300 Euro flir die Férderung vorgesehen.

Sonstige Zuwendungsbestimmungen

Es gelten die Allgemeinen Nebenbestimmungen fur Zuwendungen zur Projektforderung an
Gemeinden (ANBest-G)

Es ist darauf hinzuwirken, dass die Angebote zur Erflllung des Zuwendungszwecks fur
Menschen mit Behinderungen diskriminierungs- und barrierefrei im Sinne des
Brandenburgischen Behindertengleichstellungsgesetzes sind.

Die geférderten Malknahmen sollen der Gleichberechtigung von Frau und Mann gemaR § 18
Abs. 1 Kommunalverfassung des Landes Brandenburg nachweislich Rechnung tragen.

Verfahren
Antragsverfahren

Antrage auf Forderung einschliellich der erforderlichen Anlagen sind bei der
Bewilligungsbehorde zu stellen.

Bewilligungsbehorde

Bewilligungsbehdrde ist das Landesamt flir Soziales und Versorgung
des Landes Brandenburg (LASV).
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Lipezker Stralie 45, Haus 5

03048 Cottbus

Die Bewilligungsbehdrde entscheidet nach pflichtgemalem Ermessen auf Grundlage der
eingereichten Antragsunterlagen tber die Gewahrung der Bewilligung.

Weiterleitung von Zuwendungen

Im Falle der Weiterleitung von Zuwendungen durch Erstzuwendungsempfangende an Dritte gilt:
Die Weiterleitung an Dritte erfolgt in 6ffentlich-rechtlicher Form.

Die Weiterleitung an Dritte ist nur zulassig, wenn gegentber dem Dritten gesichert ist, dass die
Zuwendungsbestimmungen dieser Richtlinie (soweit zutreffend) auch durch den Dritten
eingehalten werden.

Die fur die Erstzuwendungsempfangenden geltenden Bestimmungen des

Zuwendungsbescheides sind (soweit zutreffend) im Rahmen der Weiterleitung auch dem
Dritten aufzuerlegen.
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Die Weiterleitungsbescheide mussen (soweit zutreffend) die gleichen allgemeinen und
besonderen Nebenbestimmungen enthalten (einschliellich der dem
Erstzuwendungsempfangenden im Bescheid vorgegebenen Bestimmungen zur Weiterleitung)
wie der Bescheid an die Erstzuwendungsempfangenden. Erfolgt die Weiterleitung an
kommunale Gebietskdrperschaften, sind die als Anlage beizufligenden ANBest-G zum
Bestandteil des Bescheides an den Letztempfangenden zu erklaren. Im Falle der Weiterleitung
an gemeinniitzige, rechtsfahige Vereine oder Verbande sind die ANBest-P (Allgemeine
Nebenbestimmungen fiir Zuwendungen zur Projektférderung) zum Bestandteil des
Weiterleitungsbescheides zu erklaren.

Eine Kopie jedes Weiterleitungsbescheides ist der Bewilligungsbehdrde zu tbersenden.

Die Erstzuwendungsempfangerin oder der Erstzuwendungsempfanger prift die
ordnungsgemafe Verwendung der Zuwendung durch die Letztzuwendungsempfangerin oder
den Letztzuwendungsempfanger.

Anforderungs- und Auszahlungsverfahren

Die Auszahlung der Zuwendung nach Erteilung eines Zuwendungsbescheides erfolgt mit einer
separaten Mittelanforderung auf Grundlage des Zuwendungsbescheides und nach Vorgabe der
Bewilligungsbehorde.

Voraussetzung hierfdr ist nach Nummer 7.1 VVG zu § 44 LHO eine Empfangsbestatigung und
die Bestandskraft des Zuwendungsbescheides, die durch Rechtsmittelverzicht hergestellt
werden kann.

Der Zuwendungsempfangende reicht spatestens mit der (ersten) Mittelanforderung den fiir
Projektbeschaftigte abgeschlossenen Arbeitsvertrag — sofern zutreffend — bei der
Bewilligungsbehdrde ein.

Die Bewilligungsbehdrde ist berechtigt, Blicher, Belege und sonstige Unterlagen anzufordern
sowie die Verwendung der Zuwendung durch értliche Erhebungen zu priifen oder durch
beauftragte Dritte priifen zu lassen. Der Zuwendungsempfangende hat die erforderlichen
Unterlagen bereitzuhalten und die notwendigen Auskunfte zu erteilen.

Verwendungsnachweisverfahren

Die Verwendungsnachweisfiihrung erfolgt als Verwendungsbestatigung nach Nummer 10.4
VVG zu § 44 LHO. Die Bereithaltung der verwendungsnachweisenden Unterlagen fir eine
Priifung durch die Bewilligungsbehorde bleibt davon unberihrt.

Zu beachtende Vorschriften

Fur die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zuwendung sowie fiir den Nachweis und
die Prifung der Verwendung und die gegebenenfalls erforderliche Aufhebung des
Zuwendungsbescheides und die Riickforderung der gewahrten Zuwendung gelten die VVG zu
§ 44 LHO, soweit nicht in dieser Forderrichtlinie Abweichungen zugelassen sind.

Der Landesrechnungshof ist berechtigt, bei Zuwendungsempfangenden zu priifen. Hat die oder
der Zuwendungsempfangende Mittel an Dritte weitergeleitet, darf der Landesrechnungshof
auch bei diesen Dritten prifen. Eine Uberdrtliche Priifung nach dem Gemeindehaushaltsrecht
bleibt unberiihrt (Nummer 8.2 ANBest-G).



8 Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2021 in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember
2021 auler Kraft.



